
 

 

  

    

 

 

 

 

  

 

 

 

   

   

  

 

 

  

 

   

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

  

   

 

 

 

  

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

  

 

  

  

  

１．ねらい  

少年リーダーとしての自覚と責任感を養う。（安居子ども会育成会に所属

し、指導者として育成会に担当者を置く。）小中学校や地域の団体などとの

連携のもと、公民館事業や地域のまつり等に参加し経験を積むことで、将来、

地域リーダーとして活躍できるようにする。 

２．対象者 

 安居小学校 5年～6年生（インリーダー）、中 1～高３ 

３．開催日等 

例会は毎月第２・４土曜日の 19：00～20：30、他に地区行事参加 

 

７月の安居納涼夏祭り

で食べ物を販売します。 

例会で話し合った結果、

「箸まき」を調理販売しま

した。今回（H26）は昨年

の倍になる200食を完売し

ました。スゴイ！ 

３月末に卒業生を送る会

を行います。 

館長から、お祝いと激励

の賞状、記念として活動中

の写真をまとめたものが贈

られます。 

小学５年生から、ジュニアリーダーとして活動できま

す。公民館や育成会、地区の行事などに参加し、少年リー

ダーを務めます。 

また、高校を卒業した後もシニアリーダーとして活動し

ている先輩たちと過ごすことにより、貴重な体験と実践を

積むことができます。ジュニアリーダーは、人前で話をし

たり、年下の子どもへの気配りができるようになること

で、彼等自身が確実に成長していると言えます。 

 

 8月 2・3日、安居公民館で１泊交流学習会を行いました。昨

年は東安居に宿泊したので、今回（H26）は安居です。東安居

シニアリーダーとジュニアリーダーの指導を受け、安居ジュニ

アの 5人は、年下の子ども達のリーダーとしてがんばっていま

した。 

安居子ども会育成会が企画し、ジュ

ニアリーダーが看板を制作しました。     

右側の黒いＴシャツを着ているの

が、安居ジュニアリーダー達です。 

公民館の壁面に設置された看板は、

県道を走る車からもよく見えます。ホ

タルを大切にしよう、というみんなの

気持ちが伝わってきます。 

25 年度の秋祭りに

はクレープのお店を

出しました。100 個完

売して喜んでいまし

た。みなさん、ご協力

ありがとうございま

した。売り上げは、活

動資金にさせていた

だきます。 

 

花火の後は、バスに乗って菅谷温泉へ。 

汗を流してサッパリ！ 

 

森さん（安田町）は安居ジュニ

アリーダーズクラブ立ち上げの時

から、長い間ジュニアの指導をし

て下さいました。平成 13年 7月に

結成式を行ったことが思い出され

ます。25年度末を持って退任され

た森さん、お疲れ様でした。あり

がとうございました。 

閉会式で安居ジュニアが感想を述べました。最後まで

ジュニアリーダーとしての自覚をもって行動していま

した。たのもしかったです。 

 


